MINISTERIO DE SALUD i N° d:;e;/ -2023-SA-D-UE405/RED SALUD PUNO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PUNO ’
UJ.E. N° 405 RED DE SALUD PUNO

HBULA Da; -

RESOLUCION DIRECTORAL

Puno, /35 de }74/(53 del 2023

VISTOS: S| MEMORANDUM N° 140-2023-J-U.RR.HH.-CA/RED DE SALUD PUNO de fecha 15 de febrero del
2023, el MEMORANDUM N° 161-2023-D/RED DE SALUD PUNO de fecha 06 de marzo del 2023, v;

ZONSIDERANDO:

Que, 2l articulo 94° del Decreto Supremo N°® 040-2014-PCM, Reglamento de la Lay N° 30057, Lay del Servicio
Civil, establece que el Secretario Técnico debe ser designado mediante Resolucian del Tituiar de la Entidad;

Que, por Resolucion Directoral N° 058-2023-SA-D-UE 405/RED SALUD PUNQO, de fecha 16 de febrero del 2023,
se confrata a Don: Froildn COILA PACOMPIA, de profesion ABOGADO por reempiazoe por la modaiidad de
Suplencia Temporal, para que preste servicios en el Area de Secretaria Técnica de la Unidad de Recursos
Humanos de la Oficina de Administracién de la Red de Saiud Puno;

Que, a fin de garantizar y fortalecer el normal desarroilo de las actividades institucionales y teniendo lcs
documentos de vistos, el Director de la Red de Salud Puno, ha visto por conveniente designar las funciones
como Secretario Técnico de la Unidad de Recursos Humangs, Oficina de Administracion de la Red de Salud
Puno. ai servidor Froilan COILA PACOMPIA, de profesion ABOGADO. para cuyo efecto corresponde
formalizarse a traves de ia emision de la respectiva resciucion;

Ao

Que. el articuio 17° del Texto Unico Ordenado de la Lay N° 27444, Ley del Procedimientc Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS. indica en su numeral 17.1 que "La autoridad podra
disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién. solo si fuera mas favorabie
. a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
i 3 protegidos a terceros y gue existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse |a eficacia del acto el supuesto de
] hecho justificative para su adopcion”;

De conformidad con ia Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, modificada por Ley N°28373, Ley
27867 Ley Organica de Gobiernos Regionaies y demas leyes modificatorias; la Resolucion Ministerial N° 4056-
2005/MINSA reconocen que las Direcciones Regionaies de Saiud constituyen la dnica autoridad de salud en
cada Gobierno Regional, la Ordenanza Regional N° 034-2008, que aprueba =l Reglamento de Organizacion y
Funciones de ia Direccién Regionai de Salud-Punc y sus Organos Desconcentrados. se 2stablece que ‘as
Direcciones Regionales de Salud pueden implementar normas técnicas. Directivas Sanitarias y otros 2n el ambitc
regicnal, modificada por la Ordenanza Regicnal N° 012-2014-GRP-CRP, y; '

Estando a lo informado por la Unidad de Recursos Humanos, con visto buenn de !a Oficina de Administracion vy
Asescria legal. :

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DESIGNAR, las funciones de Secretario Técnico de la Unidad de la Unidad de Recursoé
Humanos, Oficina de Administracion de la Red de Salud Puno, al servidor con contrato en Plaza Organica
Froilan COILA PACOMPIA, de profesion ABOGADO, con eficacia anticipada al 15 de febrero del 2023, por o
expuesto en fa pare considerativa de la presenie Resolucion Directorai ‘

ARTICULO 2°.- DISPONER, la publicacién de la prasers Resolucién. 2n o gortal de ransparencia institucional.
ot ] i

ARTULO 3°. - NOTIFICAR, la presente Resoldcion al Enteresad,o e instancias Administrativas correspondientas. -
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